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COMMUNE NOUVELLE PORTE DU RIED 
REGROUPANT HOLTZWIHR ET RIEDWIHR 

 

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL 
DE LA COMMUNE PORTE DU RIED DE LA SEANCE  

DU 23 JANVIER 2025 
 

Sous la présidence de M. DURR Christian, Maire de la Commune Nouvelle  
Porte du Ried 

 
Monsieur le Maire souhaite la bienvenue à tous les membres présents et ouvre la séance à 19h30. 
 
Monsieur le Maire remercie tous les membres du Conseil Municipal qui ont participé à la réussite de la 
cérémonie des vœux et tout particulièrement le personnel communal qui s’est investi à cette occasion. 
 

Adjoints Présents Excusés Donne procuration à 
MEYER Laurence X   
OHLMANN Grégory X   
SCHILLINGER Michèle X   
VOGEL Maïté X   
             Maire déléguée 
BAUMANN Carine X   
       Conseillers Municipaux 
BILLE Christian X   
BURDLOFF Thania X   
DEMANINS Patrick X   
DUCHENE Alexandre X   
FLEITH Jean-Louis X   
GARNCARZ Sylvie  X MARTINEZ Sylvia 
GEISS Stéphan X   
GOULOUZELLE Edith X   
HAUMESSER Claire X   
HAUMESSER Marie X   
HAZOUME Jean-François X   
JAEGLI Jean-Claude X   
JAEGLI Quentin  X JAEGLI Jean-Claude 
MARTINEZ Sylvia X   
SCHOTT Isabelle  X MEYER Laurence 
SCHWARTZ Karine  X BURDLOFF Thania 
SPEICHER Robert X   

 
Ordre du jour 

1. Approbation du procès-verbal de la séance du 12 décembre 2024 ; 
2. Urbanisme ; 
3. Protection sociale complémentaire - Mandatement du Centre de Gestion de la fonction publique 

territoriale du Haut-Rhin pour engager le dialogue social en vue de conclure un accord collectif local 
en matière de prévoyance ; 

4. Fixation du taux de promotion propre à l’avancement de grade ; 
5. Création des emplois saisonniers ; 
6. Convention Porte du Ried/Wickerschwihr - Travaux entrée Sud Riedwihr ; 
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7. Convention matériel éclairage public - Famille Schmidt Rue des Vosges Riedwihr ; 
8. Travaux ; 
9. Rapports des commissions communales et des délégués aux syndicats intercommunaux ; 
10. Divers. 

 
 

1. Approbation du procès-verbal de la séance du 12 décembre 2024 
 
Le procès-verbal de la séance du 12 décembre 2024, transmis par courriel à tous les membres, est commenté 
par M. le Maire. 
Aucune observation n’étant formulée, il est adopté à l’unanimité. 
 
 

2. Urbanisme 
 
ANCIENS DOSSIERS DE PERMIS ET DECLARATIONS  
 

 Déclaration attestant l'achèvement et la conformité des travaux concernant le PC 068 143 21 A 0012 
par SOVIA Constructions 

  
NOUVEAUX DOSSIERS DE PERMIS DE CONSTRUIRE 

 
 M. Edouard KRATOCHVIL et Mme Charlotte TURIELLA (PC 068 143 24 A 0009) - 20 rue Principale 

HOLTZWIHR 
Motif : Rénovation de la maison existante en 5 appartements. Combles rendus habitables. Certaines 
fenêtres changées en portes-fenêtres. Ajout de balcons en structure métallique. Changement des 
tuiles (dossier vu en Commission en décembre 2024 mais des modifications ont été apportées au 
projet). 
Zone UA 
En cours d'étude par le Service Instructeur 

 
 M. Bertrand KROMMENACKER (PC 068 143 24 A 0010) - 4 rue des Blés HOLTZWIHR 

Motif : Construction d'un carport en aluminium gris anthracite accolé à l'habitation existante 
Zone UB 
En cours d'étude par le Service Instructeur 
 

NOUVELLES DECLARATIONS PREALABLES 
 

 M. Bernard KLEITZ (DP 068 143 24 A 0048) 28 rue Principale HOLTZWIHR 
Motif : Démolition d'un mur dur sur 4 mètres côté Nord de la propriété 
Zone Ua 
Avis favorable avec réserve quant au mobilier urbain qui ne peut être modifié et la sécurité à prendre 
lors des sorties de la parcelle 

 
 Mme Sophie RIVIERE (DP 068 143 24 A 0049) 1a rue du Centre HOLTZWIHR 

Motif : Construction d'une piscine enterrée en béton armé d'une dimension de 7 x 3 mètres et d'une 
profondeur de 1,50 mètres 
Zone Ua 
Avis favorable 

 
 Mme Angélique LORBER (DP 068 143 25 00001) 12 rue de la Haute Marne HOLTZWIHR 

Motif : Pergola sur terrasse de 12 m² (3x4 mètres) non fixée au mur 
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Zone Aua 
Avis favorable 

 
 M. Patrick LORBER (DP 068 143 25 00002) 12 rue de la Haute Marne HOLTZWIHR 

Motif : Pergola sur terrasse de 12 m² (3x4 mètres) 
Zone Aua 
Avis favorable 

 
CERTIFICATS D'URBANISME 

 
 Cua 068 143 24 B 1006 pour Mtre Guillaume HAUPTMANN pour le 36 rue Oberfeld RIEDWIHR 

          
 Cua 068 143 25 00001 pour Mtre Magali MULHAUPT pour un terrain rue de l'Eglise HOLTZWIHR 

(section 33 parcelle 34) 
            
DROIT DE PREEMPTION URBAIN 
 
Le Maire ne donne pas suite aux droits de préemption suivants à : 
 

 Me Sébastien CAPARVI pour le 46 rue Principale HOLTZWIHR 
 

 Me Nicolas PRAT pour le 21 rue de l'église HOLTZWIHR 
 

 Monique WAGNER, Nicole RITZENTHALER, Didier et Isabelle RITZENTHALER pour le 8 rue du Général 
de Gaulle HOLTZWIHR 

 
DIVERS 
 
Une nouvelle numérotation des PC, DP et CU doit être mise en place du fait d'une modification des documents 
Cerfa dans le cadre de la dématérialisation. 
 
 

3. Protection sociale complémentaire - Mandatement du Centre de Gestion de la fonction publique 
territoriale du Haut-Rhin pour engager le dialogue social en vue de conclure un accord collectif local 
en matière de prévoyance 

 
L’ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 relative à la protection sociale complémentaire dans la fonction 
publique a lancé le chantier de la réforme de la protection sociale complémentaire (PSC).  
 
Cette ordonnance a introduit le caractère obligatoire de la participation des collectivités au financement des 
garanties de PSC, destinées à couvrir les risques d’incapacité de travail, d’invalidité, d’inaptitude ou de décès, 
auxquelles les agents qu’ils emploient souscrivent à compter du 1er janvier 2025.  
 
Cette participation peut intervenir, au titre des contrats et règlements remplissant la condition de solidarité 
prévue à l’article L827-3 du CGFP : 

- soit à titre de contrats et règlements pour lesquels un label a été délivré dans les conditions prévues 
à l’article L310-12-2 du Code des assurances ; 

- soit dans le cadre d’une procédure de mise en concurrence en vue de conclure une convention de 
participation d’une durée de six ans.  

 
La réforme de la PSC n’est, à ce jour, pas finalisée. Le dispositif réglementaire devrait être amené à se renforcer 
compte tenu des dispositions actées dans l’accord national collectif portant réforme de la PSC des agents 
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publics territoriaux signé le 11 juillet 2023 entre les employeurs territoriaux et les organisations syndicales 
représentatives au CSFPT. 
Pour être pleinement effectif, cet accord appelle une transposition législative et réglementaire. 
 
Les conventions de participation sur le risque prévoyance doivent respecter les garanties minimales prévues 
par le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et à la 
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics à leur financement.  
 
L’accord collectif national du 11 juillet 2023, propose de revoir les minimums de garanties couvertes qui 
constitueront l’éventuel nouveau panier de référence et de réévaluer la participation minimum de l’employeur 
à hauteur de 50 % au minimum de la cotisation de l’agent, dans le cas d’une souscription d’un contrat collectif 
à adhésion obligatoire. 
 
Depuis le 1er janvier 2013, le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin (CDG 68) a 
mis en place, au titre du risque prévoyance, deux conventions de participation successives. La convention de 
participation en cours arrive à son terme le 31 décembre 2025.  
 
Aussi, dans cette continuité et conformément aux dispositions de l’article L827-7 du CGFP, le CDG 68 a décidé 
de mettre en œuvre, pour le compte des collectivités et établissements affiliés de son ressort, un marché public 
afin de choisir un organisme compétent au sens de l’article L827-5 du CGFP et conclure avec celui-ci, à 
compter du 1er janvier 2026, une convention de participation portant sur la garantie prévoyance.  
 
Le CDG 68 a fait le choix d’anticiper en partie la transposition normative de l’accord collectif national du 
11 juillet 2023 en lançant une négociation avec des représentants des employeurs publics territoriaux et les 
organisations syndicales représentatives auprès des comités sociaux territoriaux de l’ensemble des collectivités 
et établissements affiliés du département, sur la base de sa compétence de négociation prévue par l’article 
L224-3 du CGFP pour les collectivités ne disposant pas d’un comité social territorial.  
 
L’objectif de cette négociation est la conclusion d’un accord collectif local fixant les orientations du dossier de 
consultation des entreprises destiné à : 

- répondre au plus près des besoins en couverture d’assurance des agents ; 
- offrir un haut degré de protection du maintien de salaire à un coût maitrisé ; 
- assurer un pilotage du contrat collectif d’assurance dans le respect du dialogue social. 

 
Sur la base de cet accord, le CDG 68 lancera au printemps 2025 un marché public pour la conclusion d’une 
convention de participation pour la prévoyance.  
 
À l’issue de cette procédure de consultation, la commune conservera entièrement la liberté d’adhérer ou pas 
à la convention de participation, en fonction des tarifs et garanties proposés. L’adhésion à un tel contrat se 
fera par approbation de l’assemblée délibérante et après signature d’une convention avec le CDG 68.  
Le Conseil Municipal, après en avoir délibéré, à l’unanimité des membres présents, 
 
Vu le Code général de la fonction publique ; 
 
Vu le Code des assurances ; 
 
Vu le Code de la mutualité ; 
 
Vu le Code de la sécurité sociale ; 
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Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif à la participation des collectivités territoriales et de leurs 
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents, ou une 
règlementation postérieure à la présente délibération le cas échéant ; 
 
Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et à la 
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics à leur financement ; 
 
Vu l’accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la protection sociale complémentaire des 
agents publics territoriaux ; 
 
Vu la délibération du CDG 68 en date du 26 mars 2024 approuvant le renouvellement de la convention de 
participation sur le risque Prévoyance à effet du 1er janvier 2026 ; 
 
Vu la délibération du CDG 68 en date du 15 octobre 2024 approuvant le lancement d’une démarche visant à 
conclure un accord collectif local sur le risque Prévoyance pour les employeurs territoriaux qui le souhaitent ; 
 
Vu l’avis du Comité social territorial placé auprès du CDG 68 en date du 26 novembre 2024 ; 
 
Considérant l’intérêt de confier la procédure de marché public pour la conclusion d’un tel contrat au CDG 68 
afin de bénéficier notamment de l’effet de la mutualisation ; 
 
Mandate le CDG 68 afin de mener pour son compte, dans le cadre d’un accord de méthode, une négociation 
avec des représentants des employeurs publics territoriaux et les organisations syndicales représentatives 
auprès des comités sociaux territoriaux des collectivités et établissements affiliés, en vue d’aboutir à la 
conclusion d’un accord collectif local. 
 
S’engage à communiquer au CDG 68 les caractéristiques qualitatives et quantitatives des effectifs, nécessaires 
à la consultation. 
 
Prend acte que l’application de l’accord collectif local est subordonnée à son approbation par l’autorité 
territoriale ou le Conseil Municipal.  
 
Prend acte que son adhésion à cette convention de participation n’interviendra par délibération qu’à l’issue 
du marché public mené par le CDG 68, après avoir pris connaissance des tarifs et garanties proposés, la 
commune gardant la faculté de ne pas adhérer au contrat collectif souscrit par le CDG 68. 

 
 

4. Fixation du taux de promotion propre à l’avancement de grade 
 
Vu le code général de la fonction publique, et notamment ses articles L. 522-27 ; 
 
Vu l’avis n°CST2025/008 rendu par le comité social territorial en date du 20/01/2025 ; 
 
Vu le modèle de délibération proposé par le Centre de Gestion FPT du Haut-Rhin ; 
 
Considérant que le nombre maximal de fonctionnaires territoriaux, à l'exception du cadre d'emplois des agents 
de police municipale, pouvant être promus à l'un des grades d'avancement de leur cadre d'emplois, est égal 
au produit des effectifs des fonctionnaires territoriaux remplissant les conditions pour cet avancement par un 
taux de promotion ; 
 
Le Conseil Municipal, après en avoir délibéré, à l’unanimité des membres présents, 
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Décide 
 
Le nombre maximal de fonctionnaires territoriaux, à l'exception du cadre d'emplois des agents de police 
municipale, pouvant être promus à l'un des grades d'avancement de leur cadre d'emplois, est égal au produit 
des effectifs des fonctionnaires territoriaux remplissant les conditions pour cet avancement par un taux de 
promotion fixé à 100 %. 
 
 

5. Création des emplois saisonniers 
 
À l’instar des années précédentes, la Commune fait appel à des agents saisonniers durant l’été pour renforcer 
le service technique. Il s’agit de suppléer les absences pour congé du personnel titulaire afin d’assurer la 
continuité du service tout en offrant à des jeunes une expérience dans le monde du travail. 
 
Le Conseil Municipal, après en avoir délibéré, à l’unanimité des membres présents, 
 

- Décide de créer un poste d’adjoint technique saisonnier pour l’entretien des espaces verts au mois 
de juin, 

 
- Décide de créer un poste d’adjoint technique saisonnier pour l’entretien des espaces verts au mois 

de juillet, 
 
- Décide de créer un poste d’adjoint technique saisonnier pour l’entretien des espaces verts au mois 

d’août, 
 
- Précise que la rémunération sera fixée au 1er échelon de l’échelle C1 (IB 367 - IM 366). 

 
 

6. Convention Porte du Ried/Wickerschwihr - Travaux entrée Sud Riedwihr 
 
La Commune de Porte du Ried souhaite réaliser des travaux d’aménagement à l’entrée Sud de Riedwihr. Ces 
travaux relèvent à la fois de la Commune de Porte du Ried et de la Commune de Wickerschwihr : 

 Rue de Wickerschwihr - Riedwihr - 68320 PORTE DU RIED 
 Route de Riedwihr - 68320 WICKERSCHWIHR 
 Rue de la Chapelle divisée entre les deux Communes au prorata de 70 % pour la Commune de Porte 

du Ried et 30 % pour la Commune de Wickerschwihr. 
Ces travaux présentent donc un intérêt commun pour ces deux collectivités. 
 
Dans ces conditions, la présente convention vient ainsi encadrer le transfert à la Commune de Porte du Ried 
de la maîtrise d’ouvrage pour l’opération des travaux d’aménagement sur la Commune de Wickerschwihr, 
c’est-à-dire de la route de Riedwihr et de la rue de la Chapelle, et préciser les modalités financières qui s’y 
rattachent. 
 
Un débat s’instaure sur les fortes contraintes pesant sur notre commune en terme de sécurité de chantier et 
de rigueur de suivi à réaliser par notre personnel au plan administratif et technique. 
 
Le Conseil Municipal, après en avoir délibéré, à l’unanimité des membres présents, 
 
Autorise M. le Maire à signer la convention. 
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7. Convention matériel éclairage public - Famille SCHMIDT rue des Vosges Riedwihr 
 

L’absence de candélabre d’éclairage public, en bordure de la rue des Vosges de Riedwihr entre les n°19 et 25, 
crée une zone d’ombre et représente un risque pour les riverains.  
Il est envisagé d’implanter un candélabre sur la parcelle cadastrée 143 272 13 182, appartenant à SCHMIDT 
Jean-Michel, Marie-Louise, Sylviane, David et Céline.  
Afin de définir les conditions de la mise en place et de la gestion de ces équipements sur la parcelle susvisée, 
la Commune et le propriétaire ont décidé de conclure la convention ci-annexée. 
 
Le Conseil Municipal, après en avoir délibéré, à l’unanimité des membres présents, 
 
Autorise M. le Maire à signer la convention. 

 
 

8. Travaux 
 

- Cabanes de pesage à Holtzwihr et à Riedwihr 
 

Des photos de l’état général de ces deux bâtiments ont été présentées aux Conseillers Municipaux. Ces 
bâtiments sont vétustes et non isolés. Les photos font apparaître tant pour l’état intérieur que pour l’extérieur 
de celui de Holtzwihr, un délabrement général et des risques d’effondrement de la toiture nécessitant de très 
importants travaux. Le mécanisme du pesage a totalement disparu et seul le trou béant de la fosse de pesage 
subsiste. La cabane de pesée de Riedwihr contient encore, quant à elle, la balance de pesage et présente une 
grande porte qui permettrait une mise en valeur patrimoniale de ce témoin de nos traditions villageoises 
(pesage des remorques de choux et autres récoltes). 
 
Le Conseil Municipal, après en avoir délibéré, 
 
Décide par 16 voix pour et 3 abstentions, de réaliser un chantier de démontage et de démantèlement de la 
cabane de pesée de Holtzwihr durant la journée citoyenne, 
 
Approuve à l’unanimité des membres présents, la mise en valeur patrimoniale de la cabane de Riedwihr avec 
installation d’une porte vitrée sécurisée mettant en valeur la balance. Ce témoin de notre patrimoine local 
viendra également agrémenter la fin du parcours du sentier de l’Alouette, en cours de rénovation. 

 
- Logement de l'école de Riedwihr 

 
Vu l’état général du logement de 52m² situé à côté de l’école élémentaire, la commune a réalisé un bilan DPE 
conformément à la nouvelle législation concernant les logements loués. Le logement a été classé F et ne sera 
donc plus relouable à compter du 1er janvier 2028. Une estimation plus fine des travaux nécessaires sera faite 
par la commission travaux. 

 
 

9. Rapports des commissions communales et des délégués aux syndicats intercommunaux 
 

- Jeunesse du Ried Brun 

Mme Carine BAUMANN, Maire déléguée de Holtzwihr fait part aux Conseillers Municipaux de la décision à 
l’unanimité du Conseil Syndical de préparer un cahier des charges en vue de la conclusion d’un marché pour 
sa compétence périscolaire pour la rentrée scolaire 2025/2026. 
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10.  Divers 
 

- Nid de cigognes 
 

Suite aux recommandations de M. BODINA, spécialiste des cigognes, le nouveau nid sera implanté début 
février sur un mat de 8m dans le pré communal, à l’Ouest de l’école Paul Frieh. En amont, les 
écoliers participeront au garnissage de la corbeille et bénéficieront ainsi des explications transmises par M. 
BODINA. Un dispositif anti-retour pour le toit de la mairie est en cours d’étude. 
 

- Club-house 
 
M. Alexandre DUCHENE souhaiterait réhabiliter le club-house vu sa vétusté.  
L’estimation du club-house a été établie par des agents immobiliers entre 300 000 € et 400 000 €. A savoir 
que les Domaines ne procèdent plus à ce type d’évaluation. 
La vente à l’euro symbolique n’est pas possible car la commune doit respecter une estimation officielle. 
Alexandre ne souhaite pas acquérir le club-house et souhaite que le projet initial de rénovation complète et 
totale soit portée par la commune. 
La commune devra contracter un prêt pour financer la rénovation qui serait partiellement amortie par un loyer 
que le club RHW96 s’engagerait à payer. Alexandre se porterait cautionnaire pour le loyer ou pour le prêt. 
Afin de répondre aux urgences et mises aux normes prioritaires, une seconde option est présentée en Conseil, 
soit une rénovation électrique du bâtiment actuel. Une réflexion est en cours pour analyser la faisabilité du 
projet. 
Alexandre informe le Conseil Municipal qu’il deviendra officiellement président du RHW96 en juin 2025. 

 
La séance est levée à 22h36. 

 
 

 
 

Le Maire, La secrétaire de séance, 
Christian DURR Maïté VOGEL 
 

 
 

 


